PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO |

Carga Horaria: 40 horas semanais. As atividades do cargo, pelmezat ou em razdo do interesse
publico, poderéo ser desempenhadas em regime méqla

Forma de SelecaoAprovacao em concurso publico de provas ou provésles.

Requisitos: Graduacdo em Engenharia Agronémica com diplomaetado por instituicdo de
ensino superior reconhecido pelo Ministério da EBgéo (MEC) e Registro no Conselho de Classe,
sendo registrado em outro Estado devera ter o ¥stGonselho Regional de Rondoénia.

Grupo Geral

Lotacdo: Em servico onde sejam necessarias a execucaonddaass proprias do cargo.

Base legallLei Complementar n® 391 de 06 de julho de 2010ligada no Suplemento do DOM n°
3.789 de 06 de julho de 2010.

Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo:

1. Planejar, coordenar e acompanhar as atividadegaie @ defesa da producdo agropecuéria,
irrigacdo e recursos naturais, analisando dadaogoemacdes, para melhor avaliagdo das
atividades desses setores;

2. Elaborar métodos e técnicas de cultivo, de acooio o tipo de solo e clima, efetuando
estudos, experiéncias e analisando os resultadatogbpara melhorar a germinagao de
sementes, o crescimento de plantas a adaptabildtedeultivos, o rendimento das colheitas
e outras caracteristicas dos cultivos agricolas;

3. Pesquisar novos métodos de combate a ervas danamfesnidades da lavoura e pragas de
insetos, e/ou aprimorar 0s ja existentes, bases@@wn experiéncias, para preservar a vidas
das plantas e assegurar o maior rendimento de@ulti

4. Realizar pesquisas sobre agricultura, horticultsitaicultura, caprinocultura e outros, para
elaborar novos métodos e/ou aperfeicoar os jaeswest, visando a obtencdo de melhor
rendimento e qualidade dos produtos;

5. Orientar os agricultores e outros trabalhadoresiswobre sistemas e técnicas de exploracéo
agricola, fornecendo indicagbes sobre épocas enwst de planto, custo dos cultivos,
variedades a empregar e outros dados pertinerdes,gomentar a producdo e conseguir
variedades novas ou melhoradas, de maior rendinngumatidade e valor nutritivo;

6. Planejar, promover e coordenar atividades relativggoducdo, aquisicdo, conservacao,
comercializagao e distribuicdo de sementes e mudas;

7. Prestar assisténcia técnicas as hortas comunjtéanimntando os horticultores sobre os
trabalhos dessa cultura, para obter produtos delgde;

8. Promover a exploracéo racional da fruticulturaticahdo uma ou varias espécies frutiferas,
visando aumentar a produtividade, melhorar a gadédios produtos e minimizar os efeitos
da intermediacéo;

9. Prorrogar as atividades do sistema de estacdesisesafito-sanitario, objetivando a
aplicacdo integrada das diversas técnicas de cembat pragas do algodoeiro,
supervisionando os trabalhos desenvolvidos nasasislamonstrativas e implantadas pelas
estacoes;
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10. Levantar informagdes sobre a oferta de alimentasridem animal, vegetal e pescado, para
avaliacao do quadro alimentar da populacéo rusaileatar os programas de saude;

11.Realizar levantamento de cadastro rural, visandapaoveitamento econémico das terras,
aplicacao ao desenvolvimento do crédito agricola;

12.0Organizar campanhas de profilaxia e combate a ésenpragas em vegetais;

13.Levantar dados e informacdes agroecondémicas deepeguagricultores, visando a
elaboracao de propostas e projetos;

14. Discutir com agricultores férmulas que se ajustaeadidade do campo, no que concerne ao
tipo de titulagéo de sua propriedade;

15.Analisar e fazer avaliacbes de projetos de explmraggropecuaria, apresentados por
ocupantes de terras devolutas;

16. Orientar servidores da classe anterior, quando f@so, sobre as atividades que deverdo ser
desenvolvidas;

17.Executar outras atividade inerentes ao cargo.



