PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO

CARGO: NUTRICIONISTA

Carga Horaria: 40 horas semanais. As atividades do cargo, @lagza ou em razao do interesse
publico, poderdo ser desempenhadas em regime mé@qla

Forma de SelecanAprovacao em concurso publico de provas ou prev#silos.

Requisitos: Graduagcdo em Nutricdo e Registro no Conselho ages€l

Grupo da Saude.

Lotacdo: Em servico onde sejam necessarias a execucasddades proprias do cargo.

Base legallLei Complementar n® 391 de 06 de julho de 2010ligada no Suplemento do DOM n°
3.789 de 06 de julho de 2010.

Descricdo sumaria das atribuicdes do cargo:

1. Planejar e elaborar cardapios, baseando-se navab8erda aceitacdo dos alimentos pelos
comensais e no estudo dos meios e técnicas da@gépalos mesmos;

2. Prestar assisténcia dietoterapica hospitalar, aatdridl e em nivel de consultério de
nutricdo e dietética, prescrevendo, planejandolisamalo, supervisionando e avaliando
dietas para enfermos;

3. Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, sup@mnando o preparo, distribuicdo de
refeicdes, recebimento dos géneros alimentici@sasnazenagem e distribuicao;

4. Zelar pela ordem e manutencdo de boas condico@nicigs, observando e analisando o

ambiente interno, orientando e supervisionandouasidénarios e providenciando medidas

adequadas para solucionar os problemas pertingrdes,oferecer alimentagcédo sadia e o

aproveitamento das sobras de alimento;

Realizar auditoria, consultoria, assessoria e pakesm nutricao e dietética;

Prescrever suplementos nutricionais necessariomplementacao da dieta;

Atualizar diariamente as dietas de pacientes, mesglf@rescricdo médica.

Preparar listas de compras de produtos utilizdsiseando-se nos cardapios e no nimero de

refeicdes a serem servidas e no estoque existente;

9. Zelar pela conservacao dos alimentos estocadogidprwiando as condicdes necessarias
para evitar deterioracao e perdas;

10. Participar, conforme a politica interna da seciatale projetos, cursos, eventos, convénios
e programas de ensino, pesquisa e extensao;

11.Participar de programa de treinamento, quando caum

12.Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua &esspecialidade.

13.Trabalhar segundo normas técnicas de segurancéidaglea produtividade, higiene e
preservagao ambiental,

14.Executar tarefas pertinentes a area de atuacdimamndio-se de equipamentos e programas
de informética;

15. Executar outras tarefas compativeis com as exigémpera o exercicio da funcao.
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