
     PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE PORTO VELHO  

 

 
 

CARGO: TÉCNICO EM ENFERMAGEM  
 
 
Carga Horária: 40 horas semanais. As atividades do cargo, pela natureza ou em razão do interesse 
público, poderão ser desempenhadas em regime de plantão. 
Forma de Seleção: Aprovação em concurso público. 
Requisitos: Ensino Médio Completo; Curso de técnico em enfermagem com carga horária de no 
mínimo 1200 horas, Conhecimento básico de informática e Registro no Conselho de Classe. 
Grupo da  Saúde. 
Lotação: Secretaria Municipal de Saúde – SEMUSA. 
 
Base legal: Lei Complementar nº 391 de 06 de julho de 2010, publicada no Suplemento do DOM nº 
3.789 de 06 de julho de 2010. 
 
Descrição sumária das atribuições do cargo: 

 
a) Participar da equipe de enfermagem; 
b) Auxiliar na atendimento à pacientes nas unidades hospitalares e de saúde  pública sob 

supervisão; 
c) Orientar e revisar o auto cuidado do cliente a alimentação  e higiene pessoal; 
d) Executar a higienização ou preparação dos clientes para exames ou atos cirúrgicos; 
e) Cumprir as prescrições relativas aos clientes; 
f) Zelar pela limpeza, conservação e assepsia  do material e do instrumental; 
g) Executar e providenciar a esterilização de salas e do instrumento adequado às intervenções 

programadas; 
h) Manter atualizado o prontuário dos pacientes; 
i) Verificar a temperatura, pulso e respiração e registrar os resultados nos prontuários; 
j) Ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos; 
k) Alimentar, mediante sonda gástrica; 
l) Orientar clientes a nível de ambulatório ou de internação  ou de internação a respeito das 

prescrições de rotina; 
m) Fazer a orientação sanitária de indivíduos em unidade de saúde; 
n) Executar outras tarefas correlatas. 
 
 


